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令和８年度七ヶ浜町職員募集要項（土木/建築） 

（令和９年４月１日採用） 

 

１．試験区分、職種、採用予定人員及び職務内容 

試験区分 職種 
採用予定 

人員 
職務の概要 

初 級 

上 級 

土 木 若干名 

道路・下水道等の各事業に

関する建設・改修工事の設

計積算及び都市計画等の専

門業務に従事する。 

建 築 若干名 

住宅施策の企画、町有施設

の設計・施行等の専門業務

に従事する。 

 

２．受験資格 

 次の（１）の資格を有し、かつ、（２）の欠格事項のいずれにも該当しない

者であること。 

（１）資格 

試 験 区 分 受験資格 

初 級 

昭和５６年４月２日以降に生まれた者で次のいず

れかに該当する者 

(a) 学校教育法による高校を卒業した者又は令和

９年３月までに卒業する見込みの者 

(b) 七ヶ浜町長が(a)及び(b)に準ずると認める者 

上 級 

昭和５６年４月２日以降に生まれた者で次のいず

れかに該当する者 

(a) 学校教育法による大学（短期大学を除く。）を

卒業した者又は令和９年３月までに卒業する見

込みの者 

(b) 七ヶ浜町長が(a)に準ずると認める者 

 

なお、次に掲げる試験の職種を受験しようとする場合は、（１）の資格に加

え、それぞれの受験資格を満たす必要がある。 

職種 受験資格 

土 木 
１級土木施工管理技士又は２級土木施工管理技

士の資格を有する者（第１次検定は合格している
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が、実務経験年数を満たしていないことにより第

２次検定を受験していないものを含む） 

建 築 

１級建築士又は２級建築士の資格を有する者（試

験に合格しているが、実務経験年数を満たしてい

ないことにより免許登録を受けていない者を含

む） 

 

 

（２）欠格事項 

① 日本の国籍を有しない者 

② 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を

受けることがなくなるまでの者 

③ 七ヶ浜町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年

を経過しない者 

④ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること主張す

る政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

３．試験の実施時期・試験種目・試験地 

試験の実施時期 試験種目 試験地 

第

１

次 

試

験 

令和８年１０月４日

（日） 

適 正 検 査 

人 物 試 験 
七 ヶ 浜 町 役 場 

第

２

次 

試

験 

令和８年１０月下旬

の指定する日 
人 物 試 験 七 ヶ 浜 町 役 場 

※第２次試験の詳細は第１次試験合格者に書面で通知する。 

 

４．試験内容 

試験種目 内容 

適 性 検 査 職務を行うのに必要な適正についての検査 

人 物 試 験 公務員としての適格性についての人物面からの試験 

資 格 調 査 受験資格の有無、受験申込書の記入内容の真否等の調査 
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５．申込受付期間・受験手続 

（１）申込受付期間 令和８年７月１日（水）から８月３日（月）まで 

 持参する場合の受付時間は平日の午前９時から午後５時まで 

 郵送の場合は受付期間内に下記の申込先に届いたものに限り受け付

ける。 

（２）申込方法及び申込先 

 受験申込書に必要事項を記入し、所定の箇所に写真を貼り、封筒の表

に「受験申込書在中」と朱書きして、下記宛てに「簡易書留郵便」等の

確実な方法により郵送すること。 

 なお、持参する場合には、その場で受験票を交付するが、郵送で申し

込む場合には、受験票を送付するため、宛先を明記し１１０円切手を貼

った返信用封筒を必ず同封すること。 

 受験申込書を提出する際には、受験資格を確認できる書類等の写しを

提出すること。 

申込先 〒９８５-８５７７ 

  宮城県宮城郡七ヶ浜町東宮浜字丑谷辺５－１ 

      七ヶ浜町役場 総務課 

 

（３）受験申込書の請求 

 受験申込書は、七ヶ浜町役場総務課にて交付する。 

 郵送で請求する場合は、封筒の表に「職員採用試験受験申込書請求（試

験区分・職種を明記すること。）」と朱書きし、宛先を明記の上１４０円

切手を貼った返信用封筒（角２型）を必ず同封すること。 

 

６．合格発表・採用手続等 

合格発表 

第１次 
１０月中旬～

下旬 

合格者の受験番号を七ヶ浜町

役場前掲示板に掲示する。ま

た、ウェブサイトへ掲載する

ほか、合格者に書面で通知す

る。 
最 終 

１１月上旬～

中旬 

任用候補者名簿

への登録 

最終合格者は、任用候補者名簿に登録され、そのうちか

ら採用者を決定する。したがって、最終合格者全員が採

用されるとは限らない。 

採用時期 原則として令和９年４月１日 

 

７．給与 

 初任給は、原則として次のとおりとする。なお、民間企業等における職歴
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及び最終学歴に応じて条例等の規定に従い初任給を調整するほか、扶養手当、

住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当（年間約４．６５ヶ月分）等をそれぞ

れの要件により支給する。 

試験区分 初任給 参考（職歴５年程度の場合） 

上 級 ２３２，０００円 ２５１，８００円 

中 級 ２１６，５００円 ２４３，８００円 

初 級 ２００，３００円 ２３２，０００円 

 

 

８．過去の採用試験 

（１）令和８年４月１日採用 

試験区分 受験者数 最終合格者数 競争率 

上級・保健師 ２人  １人 ２．０倍 

初級・行政 ９人  １人 ９．０倍 

初級・土木 ３人  １人 ３．０倍 

 

（２）令和７年４月１日採用 

試験区分 受験者数 最終合格者数 競争率 

上級・行政 ２７人  １人 ２７．０倍 

上級・土木 ３人  １人 ３．０倍 

上級・保健師 １０人  ３人 ３．３倍 

上級中級・保育士 １３人  ４人 ３．３倍 

上級中級・栄養士 １１人  １人 １１．０倍 

初級・行政 ９人  １人 ９．０倍 

 

（３）令和６年４月１日採用 

試験区分 受験者数 最終合格者数 競争率 

上級・行政 ３人  １人 ３．０倍 

上級・土木 １人  １人 １．０倍 

初級・行政 １７人  ７人 ２．４倍 

主任介護支援専門員 １人  １人 １．０倍 

 


