
【様式2】質問票に対する回答

№ 質問内容

1

情報提供依頼書の見出し「4」が2つ存在し、【（５）提出書類　上記「３ 情報提供依頼内容」に記載の各

様式】が存在しません。

提出書類は【４ 情報提供依頼内容 （１）依頼内容】の表中の№1～3の認識でよろしいか。

2

HPに掲載されている「情報提供依頼回答書の提出期限」は5月28日(金)午後5時までとなっておりますが、

PDFのRFIに記載されている5月23日(金)が正しいでしょうか。

また、「情報提供依頼回答書の提出期限」とは、本【様式2】質問票における貴町回答期限を指しております

か。

3

２ 情報提供に係る条件及び機能要件（４）給与システムとの連携　につきまして、TKC社提供給与システ

ムへ受け渡すCSVデータレイアウトの調整は、勤怠管理システム側で行う想定でしょうか。

その場合、ファイルレイアウトをご提供いただけますでしょうか。

4

２ 情報提供に係る条件及び機能要件（７）シフト管理　につきまして、どのようなシフトがございますでしょう

か。

内容が分かる資料をご提供いただけますでしょうか。

5

４ 情報提供依頼内容　（１）依頼内容　３提供システム見積書 につきまして、見積作成のため、次の情

報をお知らせいただけますでしょうか。

・使用する職員数

・出退勤打刻方法

・ICカードリーダー機器台数（ICカード打刻想定の場合）

6

４ 情報提供要領　（１）提出等スケジュール　③情報提供依頼回答書の提出期限　につきまして、「情報

提供依頼回答書」とは、様式1「情報提供に関する基本情報」との認識で相違ございませんでしょうか。

ご質問いただいた件は参加事業者からいただいた質問に対する本町からの回答期限になります。先日記載内容

を修正した情報提供依頼書を再度掲載しておりますのでそちらでご確認いただけますと幸いです。

・使用する職員数：２００名（想定）

 ※使用する人数により使用料金が変動する場合は、その内容がわかるよう資料に記載願います。

・出退勤打刻方法：職員机上PCにより打刻

回答

ご認識のとおりです。

資料に記載誤りがありましたので、修正したものを掲載させていただきます。

情報提供依頼に関する質問に対する本町の回答期限（５月２３日）を指しております。

表現を修正し、修正した資料を掲載させていただきます。

給与システム指定のレイアウトは当方より提供し、それに沿う形のCSVデータを今回調達を検討している勤怠管

理システムでの調整を検討しております。

現在内容がわかる資料の提供はできませんが、土日祝日を勤務日としている所属があり、その所属では月間のシ

フトを作成し勤務日を指定しております。


